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LEI N° 043/2013

SUMULA: Dispse sobre a reestruturacdo do
Fundo Municipal de Assisténcia
Social e da outras providéncias.

A Céamara Municipal de Ibema, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEI

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO E OBJETIVOS

o Art. 1° - O Fundo Municipal da Assisténcia Social, tem carater supletivo
as agdes realizadas pela Prefeitura de Ibema- PR, em prol da Politica Municipal de
Assisténcia Social, com vistas ao financiamento das acdes, servigos
socioassistenciais, programas, projetos e beneficios vinculados ao desempenho e
operacionalizagdo do SUAS- Sistema Unico de Assisténcia Social, assim
denominado pela Lei Federal ne°. 12.435/2011, que altera a Lej Orgénica da
Assisténcia Social, Lei Federal n° 8.742/93.

Art. 2° - Inicialmente criado pela Lei Municipal n°. 19, de 12 Setembro
de 1995, e regulamentado pelo Decreto n°. 37, de 17 de novembro de 1995, o
‘FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL”, doravante abreviadamente
referido como — FMAS sera reestruturado e regido pelo disposto nesta lei.

Art. 3° - O Fundo tem por objetivo facilitar a captagéo, e criar condigoes

1- Custear o pagamento dos beneficios eventuais, mediante critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

ll- Custear projetos de enfrentamento a pobreza, incluindo a parceria
€om organizagdes da sociedade civil

lll- Custear as agoes assistenciais de carater emergengial;

IV- Custear servigos assistenciais nas atividades de carater continuado
que visem a melhoria da qualidade de vida da populagdo em situacao de
vulnerabilidade efou risco social, observando os objetivos, diretrizes e principios
estabelecidos na Lei Federal n°® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e Politica
Nacional de Assisténcia Social:

V- Custear despesas para processos e execu¢do dos servigos de
protegao social basica; u

s - .
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v V- Custear despesas para processos e execugdo dos servigos de
protegao social especial;
Vil- Custear projetos de capacitagdo permanente;
Vill- Custear programas, projetos e agtes voltadas a programas de
geracéo de renda e combate a pobreza;
IX- Custear outras despesas aprovadas pelo CMAS;
- Custear programas, projetos de transferéncia de renda, as familias
cadastradas;
Xl - Custear despesas de custeio, transportes, diarias, estadia,
hospedagens entre outras correlatas, e ressarcimento de despesas aos conselheiros
no exercicio de sua fungao piblica.

CAPITULO I
ADMINISTRAGAO E CONTROLE

Art. 4° - O Fundo Municipal da Assisténcia Social se subordinara
operacionalmente a Secretafia Municipal de Bem Estar Social, especificamente ao
Secretario de Bem Estar Social, com orientagéo técnica contabil de profissional de
contabilidade do quadro efetivo da administragdo publica.

Secgéo |
Das atribuigdes do Secretario Municipal de Bem Estar Social

Art. 5° - Sao atribuigoes do Secretario Municipal de Bem Estar Social:

I - coordenar a execugao dos recursos do Fundo Municipal da
Assisténcia Social, de acordo ¢om o plano de aplicagéo referido no artigo 7° desta
lei;

Il - apresentar ao Conselho Municipal da Assisténcia Social proposta
Para o plano de aplicagdo dos recursos do Fundo;

Il - apresentar ao Conselho Municipal da Assisténcia Social, para
aprovacao, balango anual e demonstrativo quadrimestral das receitas e das

, despesas realizadas pelo Fundo;
' 1V - assinar notas de empenho, cheques e ordens de pagamento
referentes as despesas do F undo Municipal da Assisténcia Social;

V - tomar conhecimento e cumprir as obrigagdes definidas em
convénios, ajustes, acordos e contratos firmados pelo Municipio e que digam
respeito ao Conselho Municipal da Assisténcia Social;

VI - manter os controles necessérios a execugdo das receitas e das
despesas do Fundo;

VIl - manter, em coordenagdo com o setor de patriménio da Prefeitura
Municipal, o controle dos bens patrimoniais com carga ao Fundo;

VIIl - encaminhar & contabilidade geral do Municipio:

a) mensalmente, demonstragéo da receita e da despesa;
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b) quadrimestral, inventario de bens materiais;

L g £) anualmente, .inventario dos bens méveis e imoveis e balango geral
do Fundo;

IX - firmar, em conjunto com o responsavel pelo controle da execucéo
or¢amentaria, a demonstragéo mencionada anteriormente;

X - providenciar, junto & contabilidade geral do Municipio, que se
indique na referida demonstracéo, a situacdo econdmico-financeira do Fundo:

XI - apresentar ao Conselho Municipal da Assisténcia Social analise e
avaliagéo da situagéo econémico-financeira do Fundo;

Xl - manter controle dos contratos e convenios firmados com
instituicées governamentais e néo-governamentais;

Xl - encaminhar ao Conselho Municipal da Assisténcia Social relatério
mensal de acompanhamento e avaliagéo do plano de aplicagao dos recursos do
Fundo; '

XIV - encaminhar semestralmente, até os dias 20 de fevereiro e 20 de
agosto de cada ano, ao Ministério Publico, demonstrativo de origens e aplicagdes de
recursos integrantes do Fundo, acompanhado de relatorio descritivo das atividades

T desenvolvidas a partir desses recursos, bem como de extratos bancarios relativos as
movimentacdes efetuadas:

XV —~ submeter ao Conselho Municipal da Assisténcia Social o planoc de
aplicagdo a cargo do fundo, que devera estar em consonancia com o Plano
Municipal da Assisténcia Social e com o PPA ( Plano Plurianual) a LDO ( Lei de
Diretrizes Orgamentarias) L.O ( Lei Orgamentaria );

XVI — encaminhar ao Conselho para efetuar registro, os programas,
projetos e servigos municipais de assisténcia social.

Secgio I
Das atribuigdes da Contabilidade do Fundo

Art. 6° - Sdo atribuigées da Contabilidade do Fundo:

| - preparar as demonstragdes mensais da receita e despesa a serem
encaminhadas ao Secretério Municipal de Assisténcia Social;

Il - manter os controles necesséarios a execugao orgamentaria do Fundo
referente a empenhos, liquidagao e pagamento das despesas e aos recebimentos
das receitas do Fundo;

1l - manter, em coordenacdo com o setor de patriménio do Municipio,
0s controles necessarios sobre os bens patrimoniais com carga ao Fundo;

IV - firmar, com o responsavel pelos controles da execugio
orcamentaria, as demonstragdes mencionadas anteriormente;

V - preparar os relatérios de acompanhamento da realizagao das agoes
para serem submetidos ao Secretario Municipal de Bem Estar Social;

VI - providenciar as demonstragbes que indiquem a situagéo
econdmico-financeira geral do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
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VIi - apresentar, ao Secretario Municipal de Bem Estar Social, a andlise
€ a avaliag@o da situagdo econdmico-financeira do Fundo Municipal da Assisténcia
Social detectadas nas demonstragdes mencicnadas:

VIII - manter os controles necessarios sobre convénios ou contratos de
prestacao de servigos pelo setor privado e dos empréstimos feitos para o setor.

Segio il
Atribuigdes do Conselho Municipal da Assisténcia Social

Art. 7° - S4o atribuigdes do Conselho Municipal da Assisténcia Social:

| - Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social elaborado em
conjunto com a Secretaria de Bem Estar Sccial e bem como aprovar o plano de
aplicagao dos recursos do Fundo;

Il - estabelecer os parametros técnicos e as diretrizes para aplicagao
dos recursos do fundo '

Il - acompanhar e avaliar a execugdo, desempenho e resultados
financeiros do Fundo:

IV - aprovar os critérios de repasse e ou aplicagao dos recursos do

el fundo; . - :
V - avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balango anual do
Fundo;

VI - solicitar, a qualquer tempo e a seu critério, as informacgdes
necessarias ao acompanhamento, -ao controle e 3 avaliagéo das atividades a cargo
do Fundo;

VIl - mobilizar os diversos segmentos da sociedade no planejamento,
execugao e controle das agées do Fundo:

VIl - fiscalizar os programas desenvolvidos com recursos do Fundo,
requisitando, quando entender necessario, auditoria do Poder Executivo:

IX - aprovar convénios, ajustes, acordos e contratos firmados com base
em recursos do Fundo;

X - publicar, no periédico de maior ‘circulagdo dentro do Municipio, ou
afixar, em locais de facil acesso 3 comunidade, todas as resolugbes do Conselho
Municipal da Assisténcia Social relativas ao Fundo.

Xl - efetuar o registro de programas, projetos, servigos e de entidades

o de Assisténcia Social no muricipio!

Xll- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem como
o desempenho dos programas e projetos aprovados pelo CMAS;

XHI- propor critérios para a celebragdo de convénios entre o poder
publico e entidades privadas integrantes da rede prestadora de servicos
socioassistenciais do municipio;

XIV- fiscalizar os programas desenvolvidos com recursos do FMAS,
requisitando, quando necessario, auditoria do Poder Executivo e Judicidrio;
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XV- apreciar e aprovar os critérios para o repasse de recursos
destinados aos servigos, programas e projetos socioassistenciais:

XVI- propor a formulagéo de estudos e pesquisas referentes a Politica

" de Assisténcia Social; ‘

XVIl- acompanhar e avaliar a execugao, desempenho e resultados
financeiros do FMAS;

XVIII- estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais e
plurianuais do FMAS: ;o

XIX- elaborar e aprovar o Regimento do Fundo;

XX- aprovar o Plano Permanente de Capacitagdo de Recursos
Humanos para a area de assisténcia social, de acordo com a Normas Operacional
Basica do SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS);

XXl - zelar pela implementagdo do SUAS, buscando suas
especificidades no ambito Municipal e efetiva participacdao dos segmentos de
representagéo do Conselho.

CAPITULO Il
RECURSOS DO FUNDO
Segao |
;8 . Dos Recursos Financeiros

Art, 8° - S0 receitas do Fundo:

| - a dotagado consignada anualmente no orgamento municipal e as
verbas adicionais que a lei estabelecer no decurso de cada exercicio:

Il - os recursos originarios do orgamento do Municipio de Ibema:

lll- os recursos oriundos de convénios e contratos ajustados com
Estado e Uniao;

IV- as contribuigdes provenientes de convénios ou acordos com
entidades pablicas ou privadas;

V- rendas eventuais, inclusive as resultantes de depositos e aplicagoes
financeiras; .

VI- as doagdes, auxilios, contribuicbes e legados que lhe sejam
destinados; ‘

VIl - transferéncias automaticas da Unido ao Municipio;

VIII - recursos advindos de convénios, acordos e contratos firmados
entre o Municipio e instituigdes privadas e plblicas, nacionais e internacionais,
federais, estaduais e municipais, para repasse a entidades executoras de programas
integrantes do planc de aplicagao;

IX - produte de aplicagdes financeiras dos recursos disponiveis,
respeitada a legislagaéo em vigor, bem como da venda de material, de publicagdes e
da realizagio de eventos;

X- outros recursos que lhe forem destinados.

1
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§ 1° - As receitas descritas nos incisos deste artigo serédo depositadas
obrigatoriamente em conta especial a ser aberta e mantida em instituicdes oficiais de
crédito.

§ 2°- A aplicagéo dos recursos de natureza financeira dependera:

I- da disponibilidade de consignagdao na Politica Municipal de
Assisténcia Social:

Il- bens méveis e imdveis que lhe forem destinados:

Ill- outros bens e direitos que, porventura, vier a constituir;

IV - da existéncia de disponibilidade em fungdo do cumprimento da
programacéo; ‘

V- de prévia aprovagao do Secretario Municipal de Bem Estar Social
homologadas pelo CMAS.

Segéao ll
Dos ativos do Fundo

Art. 9° - Constituem ativos do Fundo Municipal da Assisténcia Social:

| - disponibilidades monetarias em bancos, oriunda das receitas
especificadas no artigo anterior:

s Il - direitos que porventura vierern a constituir:

Il - bens méveis e iméveis destinados a execugéo de programas e
projetos do plano de aplicagao.

Il - bens moveis e imoéveis doados, com ou sem onus, destinados ao
Conselho Municipal da Assisténcia Social, bem ainda ao préprio Fundo.,

Paragrafo tnico. A cada dois anos, processar-se-a o inventario dos
bens e direitos, vinculados ao FMAS, que pertengam a Prefeitura Municipal.

Segdo lll
Dos Passivos do Fundo

Art. 10° - Constituem passivos do Fundo Municipal da Assisténcia
Social as obrigagdes de qualquer natureza que porventura o Municipio venha a
assumir para a manutengéio e o seu funcionamento.

CAPITULO IV _
vl . ORCAMENTOE CONTABILIZACAO DO FUNDO
Secéo |
Do Orgamento

Art. 11° - O orgamento do Fundo Municipal da Assisténcia Social
evidenciara as politicas e o programa de trabalhos governamentais, observados o
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Plano Plurianual € a Lei de Diretrizes Orgamentarias, e os principios da
universalidade e do equilibrio. ;
§ 1° - O orgamento do Fundo Municipal da Assisténcia Social integrara
o orgamento do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.
§ 2° - O orgamento do Fundo Municipal da Assisténcia Social
o observara na sua elaboragdo e na sua execucgdo, os padrdes € normas
estabelecidas na legislagéo pertinente.

Segao ll
Da Contabilidade

Art. 12 - A contabilidade tem por objetivo evidenciar a situagao
financeira e patrimonial do propric Fundo, observados os padrdes e normas
estabelecidas na legislagédo pertinente.

Art. 13 - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o
exercicio das fungdes de controle prévio, concomitante e subsequente, inclusive de
apurar custos dos servigos, bem como interpretar e analisar os resultados obtidos.

Art. 14 — A escriturag@io contabil sera feita conforme preconizada pelo
Municipio.

§ 1° - A contabilidade emitira relatérios quadrimestrais de gestdo,
inclusive dos custos dos servigos.

o § 2° - Entende-se por relatérios de gestao, os balancetes mensais e de
despesas do Fundo Municipal da Assisténcia Social e demais demonstragdes
exigidas pela Administragao.

‘CAPITULO V :
Da execucgio orgamentaria e financiamentos

Art. 15 - Apdés a promulgagdo da Lei de Orgamento, o Secretario
Municipal de Bem Estar Social apresentara ao Conselho Municipal da Assisténcia
Social, para analise e aprovagao, o quadro de aplicagao dos recursos do Fundo para
apoiar 0s programas e projetos contemplados no plano de aplicagéo.

Paragrafo tinico. O Tesouro Municipal fica obrigado a liberar para o
Fundo os recursos a ele destinados.

Art. 16 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessdria
autorizagéo orcamentaria.

Paragrafo Gnico. Para os casos de insuficiéncia ou inexisténcia de
recursos, poderdo ser utilizados créditos adicionais suplementares e especiais,
autorizados por lei e abertos por decreto do Poder Executivo.

Art. 17- Os recursos serao aplicados em conformidade e compativeis
com as despesas de custeio e de capital relacionadas a programas finalisticos de
natureza socioassistencial, podendo compreender, dentre outras:
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I- financiamento total ou parcial dos programas, projetos e Servigos

socioassistenciais previstos nesta Lei:

Il- pagamento de auxilio natalidade e funeral;

ll- pagamento de outros beneficios eventuais que vierem a ser

definidos e determinados pelo CMAS;

IV- pagamento de vencimentos, salarios e gratificagbes ao pessoal dos
iy orgaos ou entidades da administragéo direta o indireta que participe da execugio
das agbes de assisténcia social previstas nesta Lei;

V- pagamento de servigos eventuais prestados por pessoas fisicas ou
juridicas, em conformidade com a legislagao vigente;

VI- aquisicdo de material permanente, de consumo e de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento das agdes de assisténcia social;

VII- desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administrac#o, recursos humanos e controle das acdes de assisténcia
social;

VIil- atendimento de despesas diversas, de carater urgente e inadiavel,
necessarias & execugdo das agbes previstas no artigo 3° desta Lei.

§ 1° - Dependera de deliberagéo expressa do Conselho Municipal da
Assisténcia Social a autorizagéo para aplicagao de recursos do Fundo em outros
programas que nao os estabelecidos no artigo 3° desta lei e em carater excepcional
e extraordinario.

§ 2° - Os recursos do Fundo serio administrados segundo o plano de
aplicagéo elaborado pelo Conselho Municipal da Assisténcia Social e aprovado pelo
Poder Legislativo Municipal, constituindo parte integrante do orgamento do
Municipio.

Art. 18 - A execugao orcamentaria da receita se processara através da
obtengdo do seu produto nas fontes determinadas nesta Lei e serd depositada e
movimentada através da rede bancaria oficial, em conta especial aberta para esse
fim.

CAPITULO VI
PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 19 - O Fundo est4 sujeito a prestagao de contas de sua gestao ao
Conselho Municipal da Assisténcia Social, ao Roder Legislativo e ao Tribunal de
Contas, bem como ao Estado e a Uniao, quanto aos recursos por este transferido ao
Fundo Municipal, conforme a legislacao pertinente.
Art. 20 - As entidades de direito publico ou privado que receberem
; recursos transferidos do Fundo a titulo de subvengdes, auxilios, convénios ou
' transferéncias a qualquer titulo, sera obrigado a comprovar a aplicaco dos recursos
recebidos segundo os fins a que se destinarem, sob pena de suspensdo de novos
recebimentos, além de responsabilizagéo civil, criminal e administrativa.
Art. 21 - A prestacgdo de contas de que trata o artigo anterior sera feita
por transferéncia realizada no exercicio financeiro subseqiiente dos recebimentos.
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Art. 22 - A prestagido de contas de subvengdes e auxilios sociais
compor-se-a de:
| - oficio de encaminhamento da prestagao de contas;
I - plano de aplicagéo a que se destinou o recurso:
Il - nota de empenho;
IV - liquidagao total/parcial de empenho;
V - quadro demonstrativo das despesas efetuadas:
¥ VI - notas fiscais de compras ou prestacéo de contas de servicos;

VIl - ata da comissao de licitagao, quando for o caso de aquisicao de
material ou servigos que ultrapassem os valores estabelecidos em legislagao
especifica;

VIl - extratos bancarios;

IX - avisos de créditos bancarios.

Art. 23 - A prestacio de contas de convénios compor-se-a de:

| - oficio de encaminhamento da prestagao de contas;

Il - cépia de convénio e respectivo termo aditivo (quando houver);

lll - publicagéo da aprovagéo do convénio pela Camara de Vereadores
no Diario Oficial;

IV - publicagéo do convénio e termo aditivo (quando houver) no Diario
Oficial;

V - autorizagéo governamental para o Secretario de firmar o convénio;

V! - nota de empenho;

VIl - liquidagéo total/parcial de empenho;

VIil - quadro demonstrativo das despesas efetuadas;

IX - notas fiscais de compras ou prestagdes de servigos;

X - ata da comiss&o de licitagao, quando for o caso de aquisigdo de
materiais ou servicos que ultrapassem os valores estabelecidos em legislagao
especifica; '

Xl - avisos de créditos bancarios:

Xl - parecer contabil;

XIll - parecer técnico e laudo do engenheiro responsavel, caso o objeto
do convénio seja a realizagao de obras.

Paragrafo anico: Compora ainda, a prestagio de contas, outros
documentos pertinentes e em conformidade a legislag&o contabil pablica em vigor.

Art. 24 - De forma quadrimestral: sera realizada audiéncia publica,
visando apresentar a prestagdo de contas dos recursos do Fundo Municipal da
Assisténcia Social, conjuntamente ao relatério de gestao.

Art. 25- A Execugéo Orgamentaria das receitas processar-se-a através
i a do seu produto nas fontes especificadas nesta lei.

AV. NEY EUIRSON NAPOLI, 1426 - FONES: (45) 3238-1347 - 3238-1354 e 3238-1355 - CEP 85.478-000 - IBEMA - PARANA
prefaitura@pibema.pr.gov.br - www pibema.pr.gov.br




I W A i : Pégina 12 de 20- Publicado em 3 de outubro de 2013 ds 14:38
ORGAD U["KT,ML ["L?TR”N'( 0 Edi¢ao Ordinaria - N"054/2013 - Atos do Poder Executivo
DO MUNICIFIO DE IBEMA. Lei N° 028/2013 de 04 de julho de 2013

de que visualizado através do site www.pibema.pr.gov.br - Certificado ICP - BRASIL

O Municipio de Ibema/PR da garantia da autenticidade deste documento, des

IBEMA

PREFEITURA DO MUNICIPIO

ADM 2013/ 2016

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 26 - O Fundo tera vigéncia indeterminada.

Art. 27 - As regulamentagdes que se fizerem necessarias para

cumprimento da presente lei serdo estabelecidas mediante decreto, observada a Lei
Orgénica Municipal.

Art. 28 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagso,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ibema, 01 de outubro de 2013.

Arftonio Borges Rabel
Prefeito
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